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AVISO DE TRANSFORMACION

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 223 ¥ 228 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, se hace constar que mediante Asamblea General
Extraordinaria de Accionistas de " GRUPO FLONINO", SAS DE CV., de fecha 13 de
febrero de 2025 la transformacién de la SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADAS DE CAPITAL VARIABLE a una SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL

VARIABLE, asi como los siguientes acuerdos que se tomaron en asamblea, de
acuerdo a la siguiente:

ORDEN DEL DIA

L. Transmisién de acclones,

. Transformacién del régimen legal de la socledad v, por consecuencla, la reforma total de estatutos soclales.

1l Renuncla del sefor Diego Eduardo Dévila Gulllén al cargo de Administradar Unlco y la revocacidn de los poderes Inharentes a su
cargo.

. Nombramiento de nueva Administradora Unica de |a socledad.

V. Nombramiento de Comisario.

V1. Nombramiento de Delegado Especial y asuntos generales.

El accionista aprob los asuntos contenidos en la Orden del Dia que antecede y después de escuchar v discuti ampliamente s propuestas
presentadas, asi como de examinar la documentacidn que fue sometida a su consideracian, por unanimidad de votos, resobsid adoptar los
siguientes:

I. Transmigién de acclones,

PRIMERA. Se aprueba la transmisién de las cincuenta acciones representativas del capital social, cada una con valor de UN MIL PESOS
MONDA NACIONAL, de las que es titular el sefior DIEGO EDUARDO DAVILA GUILLEN a las sefloras FABIOLA SANTES GLARMERDS y FRIDA
YUNUET COELLO GUTIERREZ, en las cantidades gue mas adelante se especifican.

SEGUNDA. Como consecuencia de la resolucion anterior, el capital social queda integrads de la siguiente manera:

—= ACCIONISTA ACCIOMNES CAPITAL
- FABIOLA SANTES GUARNERDS 25 £25,000.00
FRIDA YUNUET COELLO GUTIERREZ 25 $25,000.00 ——————

TOTAL 50 $50,000.00-



1, Transformacidn del régimen legal de la socledad v, por consecuencia, la reforma total de estatutos soclales.

PRIMERA. 5 aprueba la tramsformacian del régimen legal de la sociedad de “Sociedad por Acciones Simplificada” al de “SOCEDAD
ANGNIMA DE CAPITAL VARIABLE®, y como consecuencia (a refarma totsl de los estatutos sociales, para que a partic de esta fecha ls redaccidn
de los mismos sea de la sigwiente manera:

"ARTICULD PRIMERO.- La denominacitn social serd "UPGOCITY®, v se usard seguida de las patabras SOCIEDAD ANGHIMA DE CAPITAL
VARIABLE o de sus abreviaturas “5.A. DEC. V.~

ARTICULD SEGUNDO - DRIETD.

L2 sociedad podrd realizar toda clase de actos, convenios, conlratos, opersciones v en general todas las actividades necesarias para el
cumplimiento de su objeto sockal, ya sean civiles, mercantiles o de cualguier otrs naturaleza, aceptando U otorgando toda clase de
comisianes mercantiles y mandatos, obrande en su propio nombre o en nombre del comitente o mandante; contratar al personal necesario
para el cumplimiento de los fines sociales o delegar en una o varias personas el cumplimiento de mandatos, comisiones, servicios y demis
actividades propias de su objeto, salve lo expresamente prohitide por las leyes, el presente acto constitutive v lo establecido en |3 Ley de
Inversian Extranjera,

La sociedad tiene como activdad principal Comercio al por mayor de calzado,

Dee forma enunciativa mas no limitativa el abjeto ademas de ko sefialade anteriormente, incluye:

a) Ejecutar toda clise de actos de comercio, pudiendo comprar y vender, impartar y exportar toda clase de articulos y mercancias, asi como
La prestacion de toda clase de servicios.

b} Contratar activa o pasivamente toda clase de prestaciones de servicios, celebrar contratos, convenios, asi como adguirr por cuslguier
titule patentes, marcas industriales, nombres comerciales, apciones y preferencias, derechos de propeedad literaria, industrial, artistica o
CONCENICNes.

c] Recibir pagos, intentar y desistirse de todo tipo de demandas, procesos y procedimientas, inclusive del julcio de amparo, otorgar y suscribar
toda clase de documentos piblicos y privadas, inclusive convenios de mediacidn referidos por [as leyes de medizcidn o justicia alternativa,
hacer manifestaciones, renundias, protestas adn las establecidas por la Constitucidn Politica de kos Estados Unidos Mexicanos, para articular,
¥ absolver posicionss en juicio y fuerd de &, para recusar, para transigir, para tachar testigos, para comprometerse en arbitros, para
presentar demandas, quejas, querellas y denuncias, ratificarlas y ampliarlas desistirse de las mismas y constitulrse en tercero coadyuvante
del Ministeno Publico, otorgar perdon judicial en su caso, aportar pruebas, soficitar quisbras, concurses mercantiles, y en general para
Iniciar, proseguir y dar térming en cualquier forma, & toda clase de demandas, recursos, arbitrajes, mediaciones, procesos ¥ procedimientss
de cualguier orden y designar 3 una o mads perLonas en los lrminos dispuestas par &l articulo 1069 del Cddigo de Comercio.

d} Realizar contratos y operaciones de crédito, arrendamiento financlero y factoraje financiers en los términos previstos y autorizados por
la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, y demis disposiciones legales aplicables.

&) Emitir, otofgas, suscribir, sceptar, girar, librar, endosar, avalar y ceder toda clase de thulos de crédito, en los términas referidas por el
articule novena de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito sin limitacidn alguna, asi como albrie y cancelar cuentas de banco de
forma ndividual ¥ suscripcion de toda clase de titulos de crédits.

f} Aceptar o conferw toda clase de comisiones mercantibes y mandatos, obrando en su propio nombre o en nombre del comitents o
mandaste, y;

£ Adguirir, transmitis, najenar o gravar por cuslquier titulo, inclusive hipoateca, asi como poseer y explotar toda clase de bienes musbies &
nmuebles, constituir, transmitir, modificar o extinguir derechos reales ¥ persanales; respecto de los mismos.

h} Contratar al personal necesario para el cumplimiento de los fines sociabes o delegar en una o varias personas el cumplimiento de
mandatos, comisiones, senicios y demis actividades propias de su objeto.

i) Onorgar avales y obligarse solidarismente por terceros, asl como constitulr garantlas a favor de terceros,

1) Suscribi y celebrar toda clase de sctos, convenios, contratos y documentos, hacer renuncias, contraer obdigaciones, otorgar fianzas, y
gravamenes,



k) Concurrir y participar on toda clase de concursod y licitaciones piblicas o privadas de cunlquier clase, convncadas por particulanes o por
los Gobiemos Federal, Estatales, de la Cludad de Miwico, Municipales, sus dependenciay, entidades v drganos U ofganimos
desconcenirados, descentralizados, empresas de participacidn estatal, ideicomisos pubhicos y en general cusiquier depsndencis o sntidad
¥a wia de la Administrachbn Publica Federal, de |s Ciudad de Mésico, de las Entidaces Federativas de ia Repiblica Mexicana, o de sus
Municipios, con todas las facufades necesarias para que entre otrod actos pueda firmar ofertas, cartas de garantias, presentar y firmar
ofertas técnicas o econdmicas, asistir y participar en hos actos de apertura de ofertas y fiemar las actas correspondientes  los pedides an su
casoy cobrar tedo tipo de adeudas, asstir a los actis de evaluacidn o discusién bécnica de fas ofertas que presents, asistir al acto de falla v
firma de actas correspondientes, adjudicarse contratos que resulten de los Tallos conferkdos a su favor, asl come realizar cunlguier tramite o
Bestion necesarios, convensentes o conducentes ante las dependencias o entidades u organisrnos de cualquier mstancia, sean Faderales,
Estatales, de W Ciudad de México, o Municipales.

I} Participar en el capital de cualguier tipo de sociedad, ya sea mercantil, civil o de cualquier otra indole,

) Participsr y recibir apeyos y subsidios de los programas de les Gobiernas Municipales, Estatales y Federal,

Oueda prohibido a la sociedad dedicarse a todas aquellas actividades reservadas al estado, asi como realizar actividades que requieran de
Permisn, autorizacidn o concesitn, salvo que previamente las obtenga de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO TERCERD.- La sociedad tiene su domicilio en la CIUDAD DE MEXICO, pudiendo establecer sucursales en cusiquier parte del pais
o del extranjernn,

ARTICULO CUARTO - La duracién de | sociedad serd INDEFINIDA,

ARTICULD QUINTO - Los accionistas adoptan la cliusula de exclusién de extranjeros a ue slude el articulo segundo fraccion siste romano
de |3 Ley de Inversidn Extranjera por b que b seciedad no sdrmitied directa nl indirectaments como accionistas a mversionistas extranjeros
ni @ personas morales con "cliusula de admisidn de extranjeros”.

ARTICULD SEXTO - Bl capital social minima fijo es la cantidad de CINCUENTA MIL PESOS, MOMEDA NACIOMAL y est4 representada par cien
BCCIONES Nominativa, con valor nominal ge UN MIL PESOS, MONEDA NACIONAL, cada una, y un mdximo ilimitado.

El capital social en sy parte variable es susceptible de aumentarse o disminuirse por scuerdo de la Azamblea Ordinaria dé Accionistas.

En caso de disminucicn, dsta se aplicard proporcionalmente sobre el valor de todas las acciones y |a Asamblea fijara las normas de provrates
de la amortizacion y ka fecha en que las amartizaciones deban surtir efecto.

No podrd decretarse un nuevo aumento de capital, sin que las acciones que representen o anteriormente acordado, estén tomlments
suscritas y pagadas.

La sociedad llevard un libro de Registro de Acciones en el que deberdn inscribirse todas las operaciones de suscripeidn, adquisicion o
transmisidn de que sean objeto s actiones que forman parte del capital social y que contendrd el nombre, nacionalidad, domicilio v la clave
del Registro Federal de Contribuyentes, en su caso, de cada accionista. La socledad se cerciorard de que el regisiro proporcionads por &l
acconista concuerde con el gue aparece en la cédula respectiva,

La sociedad considerard como propietario de las acciones a los que apareican inscritos en dicho libro.

ARTICULD SEPTIMO - Los titulos de las acciones o los certificados provisionales (que podrin amparar una o més acoones], se redactardn
de acuerdo con el articulo ciento veinticinco de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se transcribird el articulo quinto de sstos sstatutos
y lhevardn la firrma de dos consejeros o del Administrader Unice,

ARTICULO OCTAMO. - Las acciones confieren a sus dueflos iguales derechos v obligaciones.

En bos saumentos del capital soclal, los accionistas tendrdn preferencia para suscribir el nuevo que se emita.

La preferencia se ejercitard dentro de los quince dias sigulentes a ia fecha de la publicacion del acuerdo de aumentar &l capital social.

Dicho acuerdo se publicard en los términos de la Ley General de Sociedades Mercantibes, sabvo que la asamblea de accionistas determing
olra cosa,

Lo accionistas responderdn de las pérdidas sélo con sus acciones,

ARTICULD NOVENO - La Assmblea General de Accionistas es el organo supremo de la sociedad v su ségimen es el siguiente:

1= Serdn extraordinarniss u ordingriss.



Sockedades Mercantiles v g demis serdn ordinariagy
i~ 3¢ celebrardn en ol domiciiie sacial

.- Serdn convocadas por ol Consejo de Administracion, el Administrador Unico, o el
V.- La convocatoria se publicars en los términas de la Ley Gensral de Sociedadas

0 los comisarios.

bercanties

La convocatornia deberd contener la erden del dia con expresidn de 1 techa, hora v lugar en que deba eslebrarse
S todas las Acciones estuvieren representadas al momanto de la vetackdn, no serd necesaria fa publicaciin de la
Vo~ Actuard coma Presidents el del Consejo, el Administrador Unica,
persona gue designe ¢ Presidents.

i hﬂuwntmmmummywnmmmuwmnniuuummmmwmmdﬂm
ochenta y nueve, cients noventa y clento noventa y uno de la Ley General de Sociedades Mercantiles,

I3 Asambles
COnNVOCALSTia
ol persona que designen los accionistas, v fungirl coma Sacretaris i

Wil En mmcmmwmmmv serdn nominatrvas & menos que la mayoria acuerde otra forma de vatacién
VIIL- Las actas de las Asambleas deberin ser firmadas por sl Presidante y el Secretario,
1l-llir!ﬂm:thmmfun:dummhhl,
mmm:muhunmmmﬂdammd&
gue si hubleran sido adoptadas reunidos en asamblea
ratifiquen dentro de los ocho dias siguientes,

ARTICULD DECIMO - El drganc de administracién de la sociedad estard ing
Administracion.

por ymanimidad de los accionistas Que representen la totaldad de las scciones
que se trabe en su caso, tendrin para todas los efectos legales, la mama validey
general o wspecial, respectivaments, siempre que se confirmen por escnto v ue

grade por un Administrador Unico o un Conseio de

ARTICULD DECIMOD PRIMERO - £l Conseja de Administracicn estard integrado por el ndmero de miembros gue detérmine ks Asambley de
Accianistas. En ningin caso podrd ser inferior 3 dos.

ARTICULD DECIMO SEGUNDO.- £l Administradar Unico o los miembres del Consejo de Administracién durardn en su eargo hasta que se
haga un nueve nombramienta y los designados tomen posesidn

ARTICULO DECIMO TERCERD - £l Consejo se considerard legalment instalado con la mayoria de los consejeros. Cada consejero gozard de
urn visto y las resoluciones se tomardn por miayoria de prasentes. El Presidente tiene voto de calidad

ARTICULD DECIMO CUARTO.- £l Presidente y Secretario del Cansejo de Administracién serin las personas que designe 1 Asamblea de
Accionistas y en su defecto, fungirdn coma tales el primers y segunda designados al narmbrarse &f Consejo de Administracidn,

ARTICULO DECIMO QUINTO - De cada sesién de Consejo de Administracién se levantard un acta, en la que se hard constar [a lists de

consejeros que asistieron, los asuntos que tratacon, el desarrollo de los mismos y deberd ser firmada por quienes
Precidente y Secretario en dicha sesidn de consejo.

hayan actuado coma

ARTICULD DECIMO SEXTO.- L35 rescluciones que sean tomadas fuera de sesidn por unanimidad de los conseferns, tendran para todas los
efectos legales, la misma validez que sl hubigran side adoptadas reunidos en sesidn, siempre que s& confirmen pOr BSCito ¥ se ratifiquen
dentro de los ocha dias sigulentes.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- E Consejo de Administracidn o el Administrador Unico, tendrd fas mas amplias facultades para realizar el
objeto social, por lo que enunciativa y no limitativamente gozard de las siguientes facultades:

I.- PODER GENERAL PARA PLETTOS ¥ COBRANZAS, con tadas las facultades EEnerales y adn con las especiales que de acuerdo con la ey
requieran poder o cldusula expecial, en los términos del parrafo primero del articulo dos mil quinientes cincuents v cuatro del Cadigo Chil
para & Distrito Federal y de su correlative de los demas Cadigos Civiles de los Estados de b Repiblica Mesicana y del Codigo Civil Federal,
en concordancia can los articulos once, sehiclentos noventa y dos fracciones segunda v tercera, setecientos trece, setecientos ochenta y ses
segundo pirrafo, setecientos ochenta y siete, segundo pdrrafo v ochoclentos setenta y tres guwion F de i Ley Federal del Trabajo,
promoviends, conclliando y contestando toda clase de demandas o de asuntos, siguiéndolos en todos sus tramites, instancias & incsdantes
hasta su final decisidn, conformarse o inconformarse con las resoluciones de las autoridades segln |o estime conveniente, asi como
interponer ko recurcos legales procedentes

De manera enunciativa y no limitativa se mencionan entre otras facultades las siguientes:



A} - Para intentar y desistirse de toda clase de procedimientos, inclusive amparo.

B).- Para tranyigir

Cl.- Para comprometer en drbitros.

D}.- Para absolver y articular posiciones.

E} - Para recusar

Fl = Para hacer cesidn de bienes.

G) - Para recibir pagos,

K- Para presentar denuncias y guereliss en matersa penal y para desistirse de ellas cuando lo permita la bey.

1. Para hacer posturas y pujas en remate,

Il.- PODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION EN MATERIA LABORAL, con las facultaces establecidas en los articulos ance,
sescientos ochentay cuatre E", seisclentos noventa y dodg, ochocientos setenta y tres “F” y ochocientos setenta y tres “H, de la Ley Federal
del Trabajo, pudiendo representar a la poderdante ante toda clase de sindicatos, concurrir 3 toda clase de audiencias, citatorios,
requerimientos, avenencias, transacclones, arreglos, finiquitos, articular o absolver posiciones, promover o desistirse del juicio de amparo,
presentar denuncias y querellas penales, otorgar &l perdén, promover inexistencias de huelgas, promover conflictos de orden econdmico,
ostentarse en calidad de patrdn frente a los trabajadores con las mds amphias facultades de representacion, sin limitacidn alguna v sin
impedimentos de ninguna especie, pudienda inclusive comparecer a la audiencia de conciliacidn, a la audiencia preliminar v a la audiencia
de juicio a que se refieren los articulos seisceentos ochenta y cuatro "E”, ochoclientos setenta y tres “F", ochocientos setenta v tres "H™, y
demas relativos de la Ley Federal del Trabajo, actuanda siempre con ja calidad de Patrdn principalmente en of caso de audiencias a que se
refieren bos articulos seicientos ochenta y cuatro “E°, ochocientos setenta v tres “F” y ochocientos setenta y tres “H”, de fa Ley Federal del
Trabajo,

Amimisma, podrién comparecer ante las Juntas de Concilacién y Arbitraje a las avdiencias de conciliacidn, demanda y excepciones,
ofrecimiento y admisidn de pruebas a gue se refieren los articulos ochocientos setenta y cinco, ochocientos setenta y seis y ochoclentos
#itenta y acho de la Ley Federal del Trabajo, de conformidad con lo previsie por el Transitorio Octavo del Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabaje, de la Ley Organica del Poder Judicial de |a Federscidn, de la Ley
Federal de ka Defensoria Piblica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de k3 Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Segure Social,
en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical v Negociacidn Colectiva, publicado en el Diarlo Oficial de la Federacidn el dia primers de
mayo de dos mil diecinueve.

Este poder lo podrén ejercer ante toda clase de autoridades Admunistrativas o Judiciales sean éstas Federales, de la Ciudad de México,
Estatales o Municipales; ante las Autoridades del Trabajo, Centros de Conciliacidn, Tribunales y en general ante todo tipe de personas sean
estas fizices o morales,

Ill.- PODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION en los términos del pdrrafo segunda del articuls dos mil quinientos cincusnta y
cuatro def Codiga Civil para &l Distrito Federal y sus correlativos de los demis Cadigos Civiles de los Estados de la Repubdica Mexscsna y del
Codigo Ciwil Federal,

I¥.- PODER GENERAL PARA ACTOS DE DOMINIO, de acuerdo con el pirrafo tercero del articulo dos mil quinientos cincusnta v cuatro del
Codigo Civil para el Distrito Federal y sus correlativas de los demds Cadigos Civiles de los Estados de la Repdblica Mexicana y del Cadigo Chal
Federal.

.- Poder para otorgar y suscribir titulos de crédita, en los términos del articulo novena de la Ley General de Titulos y Operacionas de Crédito.
V- Facultad pars designar 8l Director General, a los Gerentes, Sub-Gerentes y demds factores o empleados de ls saciedad

Wil.- Facultad para otorgar poderes generales o especiales y para revacar unos y otros, incluyendo esta faculad.

VIiL- Poder para abrif y cefrar cuentas bancanas a nombre de la sociedad, asi como para hacer depasitos, librar cheques en contra de ellas
¥ designar personas que libren en contra de 3 mismas y realiar cualguier tipo de operaciones a través de banca electrdnica

Las antenores facultades sé confieren sin pefjuicio de que la Asamblea Ordinaria de Accionistas pueda limitarlas o ampliarias.

ARTICULO DECIMO OCTAVO - El trgano de vigilancia de la sociedad estard integrade por uno o vario comisanos que podrin ser o no
SLOONELEY y quienes contanuaran en su cargo hists gue s haga vn nueve nembramiento y bos designados tomen posesion.



ARTICULD DECIMO NOVEND - Los ejercicios de la sociedad durardn un aflo y serdn del primero de enero ol teeinta v uno de diciermbes de
cada aho, con excepcdn del primero que cofrerd de |a fecha de firma de sste Instrumento al treinta v uno de diciernbre del misrmo afa.
ARTICULD VIGESIMO - Los estados financieros se formularan al tdrmine de cada ejercicio v deberdn conclutrse dentra de los tres meses
sigumentes a la clausura.

ARTICULD VIGESIMO PRIMERD - Dl resultado de los estados financieros, previo pago del Impuesto Sobre la Renta y feparta de wtildades
# los trabajadores, ol remanente se aplicard coma shjue

|- Se separard un Gnoo por clento para formar &l fondo de rederva legal, hasta que alcance &l veinte por clenta del capital social

I+ 5@ separardn las cantidades gue 1a Asamblea acuerde para la formacian de uno o vatios fondos de reservas especialed,

1.~ 5 distribuird como dividendo entre bos accionistas, la cantidad que acuerde la asambiea

.- Bl sobrante repartible serd fevado a la cuenta de viilidades por aplicar,

ARTICULD VIGESIMO SEGUNDO. - La sociedad se disolverd por acuerdo de la Asamblea General de Accionistas y en los demds casos que fija
Ia bey.

ARTICULO VIGESIMO TERCERD - Disuelta la sociedad se pondrd en liquidacsén, nembrandose un o varios iquidaderes quienes procederin
# la liquidacian de la misma conforme a lo dispuestc en el capltulo once de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.. En & periodo de liquidacidn de la sociedad, los liquidadores tendrdn las mismas facultades y obhigaciones
que corresponden al drgano de admenistracidn, El drgano de vigilancia continuard en funciones con las facultades v obligationes gue e
correspondisn ¢ la vda normal de la sociedad

ARTICULD VIGESIMO QUINTD.- Mieritras no se inseriba an &l Registro Pablico de Comercio el nombramiento de los iguidadores y éstas no
havan entrado en funciones, el drgana de administracidn continuard en funciones, pero no podrd Inlciar nuevas operaciones despuds del
acuerdo de disolucidn o de que se compruebe la existencia de 1s causa legal de ésta

lil. Renuncia del sefor Diego Eduardo Ddvils Guillén al cargo de Administrador Unico y la revocacién de los poderes Inharentes a su
cargo.

UNICD.- Se acepta la renuncia presentada por el sefior Diego Eduardo Divila Guilién al cargo que venia dessmpeRando como Administrador
Unico de la sociedad, devolvidndosel en este acta la caucian depositada y a quien se be libera de cualquier responsabilidad en el manejo de
U cargo, sinnendo la presente como el finiguito mds amplio que en derecho comesponda, Asimismo, declars gue ha recibido todas las
pretensiones a que tiene derecho conforme 3 la Ley Federal del Trabajo.

¥ por lo tente, se le revocan todes los poderes y facultades estatutarias inherentes al desempefio de su cargo, conferidos por la sociedad,
en su favor mediante acto constitutivo de sociedad por acciones simplificada, con ndmero de folio “SAS2025837498" (A5 dos cero dos
cinco ocho tres siete cuatro nueve ocho) de fecha doce de febrero de dos mil veinticines, otorgada ante |a Socretaria de Economia, inscrita
en el Registro Piblico de Comercio de fa Ciudad de México, en el folio mercantil "N-202500037044" (N gulon dos cero dos cinco cero cero
cero tres slete cero cuatro cuatro).

IV, Nombramiento de rueva Administradora Unlca de la socledad.

(INICO - SE APRUEBA, por votacién undnime, el nombramienta de i3 seAors FABIOLA SANTES GUARNERDS camo ADMINISTRADORA UNICA
de la spoiedad quien para &l desempefio de su cargo, gorard de todas las facultades a que se refiere &l articulo vighsimo octave del estatuto
social,

V. Nombramlento de Comisaria.
(INICA - Se aprueba el nombramiento del sefior IRVING JOSUE TORRES DOMINGUEZ como Comisario de la Sociedad quien soesita ¢l cargo
¥ protesta su fel y leal desermpefio,



WVi. Nombramlenio de Delegado Expeclal y siunion generales.

En ol deahogo del sevto punto de I Orden del Dln, los sefores accionutas scordaron devignar como detegado spacial de ia misms i
sefor IRVING JOSUE TORRES DOMINGUEL. para que concurra & protocolizar ante f Notario Piblico de sy slaceid 1 prevants Asambles

Ervirtud de lo anterior los accienistas manifeitaton que no tienen mis asuntos que tratar pors lo que agoteda ln misma o Pragetents ardend
sutpender momeritineamente b Asambles para dar tiempo 31 Secratario & fin de redactar of acta correipondients. (s cual fus ledds ¢
sprobada por loa presentes, dindose por Irn:lm In Axamblea & las catorce horas del dia de s fecha, firmando para constancia la

Prexidents v los nueves acclonistas, hackindase constar que en el momenta de las votaciones v &l final de |8 presente aets, stueeran
presentes la 1otafidad de acoionistas de la mima

La trasformacion surtira efectos a partir de la publicacién del presente Aviso ante
el Sistema Electrénico de Publicaciones de la Secretaria de Economia.

Ciudad de México, a 14 de febrero de 2025

v

EGD EDUARDO DAVILA GUILLEN



GRUPO FLONINO MATERIALES, SOCIEDAD POR ACCIONES

IMPLIFI DE CAPITAL VARIABL

Al 13 de febrero de 2025

Activo Pasivo
Bancos 0 A Corto Plazo 0
Activo Circulante 0
Total Pasivo 0
Activo Diferido 0
Capital Contable 0
Total Activo 0 Capital Social 0
Resultado Ejercicios 0
Anteriores
Resultado del Ejercicio 0o
Total Capital g

Total Pasiyo y Capital



CADENA ORIGINAL SOLICITANTE

341568|12|Acuerdo de Transformacion|transformacion|152448|GFL2502122V9|GRUPO FLONINO
SAS|DAGD990702AKI1I|DIEGDO EDUARDDO DAVILA
GUILLEN|3e2bfcccl3c7e5a8c4f749b8b699175f51c574311fc414d8e9bb4347bb8d7873

FIRMA DIGITAL SOLICITANTE
SaDkmOjwpjDMeWHZ2W7V5M0pe9z21iQ6HNnuY72zdLZPuoA6p+jJ20IWHAS5J/0MewRYvlez9jYQSsBEo(q
bphiYpnEwrOrU6Abh0cQ6SYCVVv/hOiDLVXmwKDtnakEJ/GOVs4K7KkTMRG+qzkO3rg9LSNgXA7Ta2QKhSz
QLGj75MuNI4nA2EsIr34aNkWix+KESvmZcj/zAN1aZS8hBmw+glpWiOXINtmpLQO71vkHOHTwfsOqltVNrL
DV72B40165rn+VQnc75QcGYaWIkGodH50bZecpqixvzg5FIy59WFVPhP+WYnMVidd7e+p+Qbrhx3gYYJ
OWWG6CTvd5DYYIdLOGY 7A==

TIME STAMP SOLICITANTE

MIIPTTADAgEAMIIPRAYJKoZIhveNAQcColIPNTCCDzECAQMxDzANBglghkgBZQMEAQEFADCCATWGCyqGSI
b3DQEJEAEEOIIBKWSCAScwggEjAGEBBgpgg2RICOIBKAEBMDEWDQYJYIZIAWUDBAIBBQAEINVCDmMOLf3c
wtoP3ZxagFR99fA4AIIL5IMNucyKvbWmiAgZmdeHLORMYEzIwMjUwMEIMJEINTA3LjkyN1owBIACATfQCC
QCZIFH9zf1SpaCBsKSBrTCBgjEXMBUGALUEBXMOQWxX2YXJVIEQicmVnb24xGTAXBgNVBAGTEENpdWRhZ
CBKkZSBNZXhpY28xCzAJBgNVBAYTAkLYMROwWGWYDVQQDEXRUUOEXLmMVjb25vbWIhLmdvYi5teDEnMCU
GALUECXxMebkNpcGhlciBEUOUgRVNOOjQ4RDctMKRGQY1CRjACMR8WHQYDVQQKEXZTZWNyZXRhecmlIhiG
RIIEVjb25vbWIhol1JZDCCBegwggPQoAMCAQICAQYwWDQYJKoZIhveNAQELBQAwWggFFMRcwWFQYDVQQHEW
5BbHZhcm8gT2JyZWdvbjEZMBCcGALUECBMQQ211ZGFKIGRIIELIeGljbzELMAKGAIUEBhMCTVgxDjAMBgNVB
BETBTAXMDMwMSswKQYDVQQJEyJJbnN1cmdlbnRIcyBTdXIgMTkOMCwgQ29sLiBGbG9yaWRhMUcwWRQ
YDVQQDEz5BdXRvemlkYWQgQ2VydGImaWNhzZG9yYSBSYWIGIFNIZ3VuZGEgZGUgU2VjemVOYXJpYSBkZ
SBFY29ub21pYTEOMDIGALIUECXMrRGlyZWNjaW9ulEdIbmVyYWwgZGUgTm9OybWF0aXZpZGFkIEllcmNh
bnRpbDEfMBOGAIUEChMWU2VjcmVOYXJpYSBKZSBFY29ub21pYTEIMCMGCSqGSIb3DQEJARYWYWNyYM
NNIQGVjb25vbWIhLmdvYi5teDAeFwWOxXNzAyMjMwMDAwWMDBaFwOyOTAyMjMwMDAwMDBaMIGgMRcw
FQYDVQQHEwW5BbHZhcm8gT2JyZWdvbjEZMBcGALIUECBMQQ211ZGFKIGRIIELlIeGljbzELMAKGALUEBhMCTV
gXHTAbBgNVBAMTFFRTQTEUZWNvbm9taWEuUZ29iLm14MScwJQYDVQQLEX5uQ2lwaGVyIERTRSBFUO46
NDhENyOyREZDLUJGNOIXHzAdBgNVBAOTFINIY3JIdGFyaWEgZGUgRWNvbm9taWEwggEIMAOGCSgGSIb3
DQEBAQUAA4IBDWAWQgEKAOIBAQCNWK2GFEe/v/HiU0S2tgOjtiuwZnDdIOMbWKuUPtGjDPOwd/9r01S7MS
09X8UWCGIM+cdRXAjLAYETFpaEOS3T4XSzZ1Q+fxRrsJG66jhb86RDLCAWEIrHNXIO7WooltyeTUQHVKX
7pszwrgFyA3LRrqOqvP59fzSWaN/ts8ij8KhVFGUDN]jZzCnJgKFVFCKcRO7sAWdRaENKaOmMk31QRhyy9D
WrVXWn54HEVRNWr0o6hnFLglgXQK/+ZAyF6ySKOXdNp25vXREKHSHGsCb7G+snOEyuVrpB/681s7aHG
z47+50g3dfoyldSoYkAuli2NobxIm9P6WrB6VPk8ZCOdOC2hdAgMBAAGjezB5SMB8GALUdIwQYMBaAFBCB
KSrBEglyzTWCtSFYWW730E0GMBOGALUdDgQWBBTNpeyi7NgRXKEjU/20FI1GONTinjJAWBgNVHSUBAfSE
DDAKBggrBgeEFBQcDCDAPBgNVHRMBAfSEBTADAQEAMA4GALIUdDWEB/WQEAwWIDE6DANBgkghkiGOWOBA
QsFAAOCAQEAMKG56wgHxmPgghOu6HN4T2qDxAkbWce3ggGk+FYG5jTXILW7Tw5N5A0c7JLUIRNrgM5b
TnldXemZkRkXuKBOFesNgMIviDPYHY30bDvCRCEeGdS+1S5H4jgHVW3DaClOahV/Ax5rREJZI0olu6Zleyi
X4zpylvWT7pCI8J16KjKCNBGvqzNDJEeAQUIKqysWAQgg55rtlyN56kplk8C+N/kYFtuRfcxore4qrORUIQNS
0y+zE/Q9HY9YYMWPYdp8iRq7nthtPSxzgm/SQcjmrYuOIRZvMCtrnyCwIfo7tbhiA5Su90o0L/jR9sMgSn6EX6
MTEGHsOeUx62h5Btg5FhegFaQhCX2/L3KLIN2wJtQDa7EiGwWJIfQsVRCSz510iRYEBOIH+rRSyZE2XNV0j40
kzsbLXPXVMXjhq80x6NdQdqgjGvv7KnQAGZQkgX4s3woHIrgy+tUQPXkBeGe+UcJYSikSWOFATBzfd8tsBp
MvQpLXKAexIPu+AZGeZfh0iHZb9B/ueESp6elLkxebesIXwShdfcbOsbCTwLzIcmE7zpTNZIHF89OC7XZIAT7t
2wP/JMeykdbTrBiz+M4X7911zJWpYnpYVDvXcAmg4ldBdwWqUJaEfVrEDtiIFH6ryTCoCSOaiygja80JkTUua
vS0B0O5dr00J36RxFd+HyTqtf45NEGYs7ghggNOMIICXAIBATCB2gGBsKSBrTCBqjEXMBUGALUEBXMOQWX
2YXJIVIEQicmVnb24xGTAXBgNVBAQTEENpdWRhZCBkZSBNZXhpY28xCzAJBgNVBAYTAKLYMROWGWYDV
QQDEXRUUOEXLMVjb25vbWIhLmdvYi5teDEnMCUGALIUECxMebkNpcGhIciBEUOUgRVNOOjQ4RDctMKRGQ
y1CRjdCMR8WHQYDVQQKEXZTZWNyZXRhcmIhIGRIIEVjb25vbWIhoiUKAQEWCQYFKw4DAhoFAAMVABO
WXt+vcDBXxR411gGQ8k96D12zDolGyMIGvplIGsMIGpMRcwFQYDVQQHEWS5BbHZhecm8gT2JyZWdvbjEZMB
CGALUECBMQQ2I1ZGFKIGRIIELleGljbzELMAKGALUEBhMCTVgxHDAaBgNVBAMTEINDMS51Y29ub21pYS5nb
2lubXgxJzAIBgNVBASTHM5DaXBoZXIgTIRTIEVTTjpEMOUILUM2NOMtQUQ20TEfMBOGALUEChMWU2Vjc



MVOYXJpYSBKZSBFY29ub21pYTANBgkghkiGOwWOBAQSFAAIFAOtbf34wlhgPMjAYNTAYMTUYMTAYNTRaG
A8yMDIIMDIyMjIxMDIINFowgYowSAYKKwYBBAGEWQOEATE6MDgwDAIE61t/fgIEAAAAADAMAGQAAAAA
AgQAAALIMAWCBAAAAAACBAAAEX8WDAIE62S5/gIEAAAAADA+BgorBgEEAYRZCgQCMTAWLJAMBgpgg2R
ICoIBKAEBOA4WDAIEAAAAAAIEAAehIKEOMAWCBAAAAAACBAAHOSAWDQYJKoZIhveNAQELBQADQQEBAC
M2lkaubTTpSxfFogtOB86RFhKdGgRKIiV8JIXwso0s1gKCfRiurgeVimg4pgqly8Gsw7hchV5YDjjFMpnSz7Ap
kGh+UDgdwTOGtA0ONnUW+P2WO1VuvKfRXRsC5CoNIlugalbEq8FfLfk9zum3ledialjc7zp2/Y7A/3KBlaYNh
5GssirL2dVnX+aJ+I5tPqF+PcxPmsUrj0IxWdSkdqdFZSby3T9f4VJz9h0dhC2AZhgyKGvIOXdRKgkgbt/PcOr
dEyrcjlwWX8T/JI6RQMPUrQlyreFleUAIsSgYKu/VcyznT6aBK8/Veq7bp8mpP66QQmMkCoc5xH66EG2e8Hc
XTzuisxggRxMIIEbQIBATCCAUwwggFFMRcwFQYDVQQHEWS5BbHZhecm8gT2JyZWdvbjEZMBCGALUECBMQ
Q211ZGFkIGRIIE1leGljbzELMAKGALITUEBhMCTVgxDjAMBgNVBBETBTAXMDMwWMSswKQYDVQQJEyJJbnN1c
mdIlbnRIcyBTdXIgMTkOMCwgQ29sLiBGbG9yaWRhMUcwRQYDVQQDEz5BdXRvemIkYWQgQ2VydGlmaw
NhZG9yYSBSYWI6IFNIZ3VuzZGEgZGUgU2VjcmVOY XJpYSBKZSBFY29ub21pYTEOMDIGALUECXMrRGlyZWN
jaWoulEdIbmVyYWwgzZGUgTm9ybWF0aXZpZGFkIElLlcmNhbnRpbDEfMBOGAIUEChMWU2VjcmVOYXJpY
SBkZSBFY29ub21pYTEIMCMGCSqGSIb3DQEJARYWYWNyMNnNIQGVjb25vbWIhLmdvYiSteAIBBJANBglghk
gBZQMEAQEFAKCCAfQwWGQYJKoZIhveNAQkDMQOGCyqGSIb3DQEJEAEEMC8GCSqGSIb3DQEJBDEIBCBALPZ
dc/t51P36YQIANX1V5gLj2WUDGhh1TDODK2dHOjCCAaMGCyqGSIb3DQEJEAIMMYIBKJCCAY4wggGKMIIBbg
QUE5Ze369WMHFH]XWAZDyT30PXbMMwggFUMIIBTaSCAUkwggFFMRcwFQYDVQQHEWS5BbHZhecm8gT2
JyZWdvbjEZMBcGALUECBMQQ2I1ZGFKIGRIIElleGljbzZELMAKGAITUEBhMCTVgxDjAMBgNVBBETBTAXMDMw
MSswKQYDVQQJEyJJbnNlcmdlbnRIcyBTdXIgMTkOMCwgQ29sLiBGbG9yaWRhMUcwRQYDVQQDEz5BdX
RvemlkYWQgQ2VydGlmaWNhzZG9yYSBSYWIGIFNIZ3VuZGEgZGUgU2VjcmVOYXJpYSBKZSBFY29ub21pY
TEOMDIGALUECXMrRGlyZWNjaW9ulEdIbmVyYWwgZGUgTm9ybWF0aXZpZGFkIEllcmNhbnRpbDEfMBOG
ALUEChMWU2VjcmVOYXJpYSBkZSBFY29ub21pYTEIMCMGCSqGSIb3DQEJARYWYWNyYMnNIQGVjb25vb
WIhLmdvYi5teAIBBJAWBBRssZK7B03gSex31+007jsp9VHDXTANBgkghkiGOwWOBAQSFAASCAQAFOU8NhN
pjge9zS7bKi8cojbtoqorf7B5500gajkOfPyplay5rBJeaWHK+8g8KVKKv4AhUTz4nPPnXKyy36JXyknHI5v
ISJUK29TK+1JJ9kAVQ4Bvy89Svcy9E2RryZiAvYEQJhGpuM2FFvh6SS44HIxm+50aAJMYmepRmMUDT+2P
BgXcRXTK9Hc5agoKOMTUEXC4ZWn9mmQQduhnF8bEQ50IbC1BPWPIIN4N5Y1dwAoaqgE8XiZWZEjgHZI
alOWe6CJYLEZjuxxEIAQ6zc+eUqJSQUalM2XMT5eyPkDcNVS8rJktKabT4yRIOhETOP/HMLNHQOJagmOw
f4VnXbVSvP

CADENA ORIGINAL PSM

341568|12|Acuerdo de Transformacion|transformacion|152448|GFL2502122V9|GRUPO FLONINO
SAS|DAGD990702AKI|DIEGDO EDUARDDO DAVILA
GUILLEN|3e2bfcccl3c7e5a8c4f749b8b699175f51c574311fc414d8e9bb4347bb8d7873

FIRMADIGITAL PSM
auYzTt5duxd/lyLnmVvVv2GKUpRcVHurrwBvPHM6/ny/dW2w2J2xGhsW9YYWIyBPNeQZcl+HfXmsDoD
CVIULX8g11J35xN5ZL53/pivLWW3v3y0cq8rdFUKWDAN25j7z/M1INcQuPLeJplgy8vknw+KLtDWFUOGd/KI
MPtWynV5TGqg/7eRjHxgL2Z7Q79WyIzEIpLYTRA/cKxZ8ug9NgB0OgKgCoC2ha79anPJf+W6+QJLI2+/+YIT
uMxpsYXD8r16zSdTgvBO6WoKXzFox+EqivLw3u3H8zVbGcGFAbBSBpKROVbD+5B+1641plAAviaAscdYG
w+N/IgGGDGREFAaWQ==

TIME STAMP PSM

MIIPKTADAGEAMIIPIAYJKoZIhveNAQcColIPETCCDWOCAQMXCzAIBgUrDgMCGgUAMIIBLAYLKoZIhveNAQK
QAQSgggEbBIIBFZCCARMCAQEGCMCDZGUKgjwoAQEWITAIBgUrDgMCGgUABBRMIGHIMOJIMNQC/XUxyly
WVJiQgglGZnXhyzkUGBMyMDIIMDIXNTIXNTUXMC4wNzRaMASAAgHOAGKAMSBR/c39UgWgghCkgaOwg
a0xFzAVBgNVBACTDKFsdmFybyBPYnJIZ29uMRkwFwYDVQQIEXBDaXVkYWQgZGUgTWV4aWNvMQswC
QYDVQQGEWINWDEdMBSGAIUEAXMUVFNBMSS51Y29ub21pYS5nb2lubXgxJzAIBgNVBASTHM5DaXBozZXI
gRFNFIEVTTjoOOEQ3LTIERKMtQKY3QjEFMBOGALUEChMWU2VjecmVOYXJpYSBKZSBFY29ub21pYaCCCWQ
wggXoMIIDOKADAGECAGEGMAOGCSGGSIb3DQEBCWUAMIIBRTEXMBUGALUEBXMOQWx2Y XJVIEQicmVnb
24xGTAXBgNVBAGTEENpdWRhZCBKZSBNZXhpY28xCzAJBgNVBAYTAKLYMQ4WDAYDVQQREWUWMTAZ
MDErMCKGALUECRMiSW5zdXJInZW50ZXMgU3VyIDESNDASIENVbCAgRmxvemIkY TFHMEUGALUEAXM+Q



XVOb3JpZGFKIENIcnRpZmIjYWRvemEgUmMFpeiBTZWd1bmRhIGRIIFNIY3JIdGFyaWEgZGUgRWNvbm9ta
WEXNDAYBgNVBASTKORpcmVjY2IvbiBHZWS5IcmFsIGRIIESvem1hdGI2aWRhZCBNZXJjYW50aWwxHzAdB
gNVBAOTFINIY3JldGFyaWEQZGUgRWNvbm9taWExJTAjBgkghkiGOwOBCQEWFmMFjcjJzZUBIY29ub21pYS
5nb2lubXgwHhcNMTewMjlzMDAWMDAWWhhcNMjkwMjlzMDAWMDAWWI]CBQJEXMBUGALUEBXMOQWx2
YXJIVIEQicmVnb24xGTAXBgNVBAQTEENPpdWRhZCBkZSBNZXhpY28xCzAJBgNVBAYTAKLYMROWGWYDVQ
QDEXRUUOEXLmMVjb25vbWIhLmdvYi5teDEnMCUGALUECxMebkNpcGhIciBEUOUgRVNOOjQ4RDctMKRGQyY
1CRjJdCMR8WHQYDVQQKEXZTZWNyZXRhcmlhIGRIIEVjb25vbWIhMIIBIJANBgkqhkiGOwWOBAQEFAAOCAQS
AMIIBCgKCAQEApPLithhRHV7/x4INEtrYDo7YrsGZw3fTGlirj7RowzzsHf/a9NUuzEjvV/FFghvZvnHUVwIy+G
BExaWhDktO+F0s2dUPn8Ua7CRuuo4W/0kQywgMOgxzV5d01gKJbcnklEB7yse6bM8K6hcgNyOa6jqrz+
fX80Imjf7bPlo/CoVRRIAzY2cwpyaihVRQINEAO7AFNUWhJIymjppN9OUEYcsvQlglcVp+eBxFUTVQIKO00ZXS
6i1lIFOCv/mQMheskiveXTadubl0RChOhxrAm+xvrJzhMrla6Qf+vNbO2hxs+0/uat3X6MtXUqGJALIltjaG8SJIv
T+IgwelTSPGQjNTgtoXQIDAQAB03sweTAfBgNVHSMEGDAWgBQQgSkgwRINcsO1gruhWFIu96BKBjAdBgN
VHQ4EFgQUzaXsouzYEV5BI1P9tBSNRtJO4p4wFgYDVROIAQH/BAwWwCgYIKwYBBQUHAwWgwDwWYDVROT
AQH/BAUWAWIBADAOBgNVHQ8BAFSBEBAMCA+gwDQYJKoZlhvcNAQELBQADggIBADChuesKh8Zj4KoTruh
zeE9qg8QJG1NN4IBpPhWBuUYO01lyClu080TeQDNOYySINUZ64DOWO5yHV3pmZEZF7igThXrDYDJb4gz2B2
Nzmw7wkQhHhnUvtUuR+14B1Vtw2gpdGoViwMeaORCWSNKNbumSHsol+M6ctblu6QpfCdeioyqjfBrészQ
YRHgPVPSgsrFgEllOea7dcjeepKdZPAvjf5GBbbkX3MaK3uKqgzkVJUJ39MvsxPOPR8VWM|Fj2Haflkau57Yb
TOsc6pvOkHI5g2LtJUWbzAra58gsCH607W4g0UrvaNC/40fbDIEp+hMepkxBh7DnIMetoeQbYORYXoBWk
1QI9vy9yi5TdsCbUA2uxIhsCXOLFUQks+ddIkWBATpR/gOUsmRNIzVal+NIM7Gyl1z11TF44avDsejXUHaoxr
7+ypOABMUJIF+LN8KBYKA4MvrVED15AXhnvIHCWEOpPEIjhQEwc33fLbAaTLOKS1ygHsSD7vgGRnmX4dlh2
W/Qf7nhEqeni5SMXm3rCV8E0oXX3GzrGwk8C8yHJh086UzWZR3/PTgul12ZQ07dsD/yTHspHWO6wWYs/jOF+
ANdcyVgWJIBWFQ713AJo0IXQXVgICWhH1axA7YhR+q8kwgAktGosol2vDiZEILmrOtATuXa9NCd+kcRXfh
8k6rX+OTRBmMLO60YIDdDCCAIWCAQEwgdghgbCkgaOwgaoxFzAVBgNVBACTDkFsdmFybyBPYnJIZ29uM
RkwFwYDVQQIEXBDaxXVkYWQgZGUgTWV4aWNvMQswCQYDVQQGEWINWDEdMBSGALUEAXMUVENBMS
51Y29ub21pYS5nb2lubXgxJzAIBgNVBASTHM5DaXBoZXIgRFNFIEVTTjoOOEQ3LTIJERKMtQKY3QJEfMBOGA
IUEChMWU2VjcmVOYXJpYSBKZSBFY29ub21pYallCQEBMAKGBSSOAwIaBQADFQATII7fr3AwcUeNdYBKPJ
Peg9dsw6CBsjCBr6SBrDCBqTEXMBUGALUEBXMOQWx2Y XJVIEQicmVnb24xGTAXBgNVBAGTEENpdWRh
ZCBKZSBNZXhpY28xCzAJBgNVBAYTAKLYMRwwGGYDVQQDEXNTQzEuZWNvbm9taWEuz29iLm14MScwJ
QYDVQQLEXx5uQ2lwaGVylESUUyBFUO46RDNFNS1DNjdDLUFENjkxHzAdBgNVBAOTFINIY3JIdGFyaWEQZG
UgRWNvbm9taWEwDQYJKoZIhveNAQELBQACBQDrwW39+MCIYDzIlwMjUwMjELIMjEwWMjUOWhgPMjAYNTA
yMjlyMTAYyNTRaMIGKMEgGCisGAQQBhFKKBAEXOjJAAMAwWCBOtbf34CBAAAAAAWDAIEAAAAAAIEAAACSTA
MAgQAAAAAAGQAABMIMAWCBOtkuf4ACBAAAAAAWPGYKKwYBBAGEWQOEAJEWMCA4WDAYKYINkZQQCPC
gBAaAOMAWCBAAAAAACBAAHOSChDJAMAQQAAAAAAGQABGEgGMAOGCSQGSIb3DQEBCWUAA4IBAQAJNpZ
Grm006UsXxalLdAfOKRYSnROESoIfCVBLKDrNaign0Yrq4HIZZoOKYKiMvBrMO4X1IVeWA44xTKZ0s+wKZ
BoflAAHCE9BrQKDp1Fvj9ljtVbrynOcUbAuQqDSIbgmpWxKvBXy35Pc7pt9XnYmiY3086dv20wP9ygzZW
mDYeRrLIgy9nVZ1/mifpebT6hfj3MT5rFK49JcVnUpHanRWUM8t0/X+FSc/YdHYQtgGYYMihr/V3USqpIG7
fz3Pa3RMq315VI/E/ySekUDD1KOCMg3hdXIACLEOGCrv1XMs50+mgSvP1XKu26fJgT+ukEJpAgqHOCR+uhBt
nvB3MU870rMYIEYTCCBFOCAQEWggFMMIIBRTEXMBUGALUEBXMOQWx2Y XJVIEQicmVnb24XGTAXBgNV
BAgTEENpdWRhZCBKZSBNZXhpY28xCzAJBgNVBAYTAkLYMQ4wDAYDVQQREWUWMTAzMDErMCkGALUE
CRMiSW5zdXInZW50ZXMgU3VyIDESNDASIENvbC4gRmxvemIkY TFHMEUGALUEAXM+QXVOb3JpZGFKIEN
IcnRpZmljYWRvemEgUmFpeiBTZWd1bmRhIGRIIFNIY3JIdGFyaWEgZGUgRWNvbm9taWEXNDAYyBgNVBA
STKORpcmVjY2lvbiBHZWS5IcmFsIGRIIESvem1hdGlI2aWRhZCBNZXJjYW50aWwxHzAdBgNVBAOTFINIY3JI
dGFyaWEgZGUgRWNvbm9taWExJTA]BgkghkiGOwOBCQEWFmMFjcjJzZUBIY29ub21pYS5nb2lubXgCAQY
WCQYFKw4DAhoFAKCCAegwGgYJKoZIhveNAQkDMQOGCyqGSIb3DQEJEAEEMCMGCSqGSIb3DQEJBDEWB
BQO3/NyrdjKYy6Wx6tbhaXL5/cSiITCCAaMGCyqGSIb3DQEJEAIMMYIBkjCCAY 4wggGKMIIBbgQUESZe369w
MHFHj]XWAZDyT30PXbMMwggFUMIIBTaSCAUkwggFFMRcwFQYDVQQHEWS5BbHZhecm8gT2JyZWdvbjEZ
MBCcGALUECBMQQ2I1ZGFkIGRIIELIeGljbzELMAKGAIUEBhMCTVgxDjAMBgNVBBETBTAXMDMwWMSswKQYD
VQQJEyJJbnNlcmdlbnRIcyBTdXIgMTkOMCwgQ29sLiBGbGO9yaWRhMUcwRQYDVQQDEz5BdXRvemIkYW
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